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Alla Prof.ssa Rizzi Mirianna
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE "PITAGORA"-POLICORO

Prot. 0003252 del 11/03/2023 Al sito web
WII-6 (Uscita) All'Albo on-line
Atti-Sede

OGGETTO: Incarico ESPERTO del “Modulo Colori, stampe ed ideazione del capo di abbigliamento
nella cinematografia italiana” nell’ambito del Progetto PON/FSE “Socialita, apprendimenti,
accoglienza” — Titolo “Pitagora Peer to Peer” - Codice Identificativo 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28 —
CUP: E84C22001030001

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n.33956 del 18/05/2022 — “Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e s.m.i.;
VISTO il D.I. 129/2018 *“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche™;

VISTO I’ Avviso prot. 33956 del 18/05/2022 - FSE “Socialita, apprendimenti, accoglienza” —
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza”. Fondi strutturali
europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento”2014-2020- finanziato con FDR — Asse I-Istruzione-
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1;

VISTA la candidatura prot. n.1077890 del 30/05/2022 presentata dall'L.1.S. “Pitagora™ di Policoro
(prot. n.39856 del 31/05/2022):
VISTA la nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale il Ministero dell’Istruzione-

Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ha formalmente comunicato
I’autorizzazione alla realizzazione del progetto “Pitagora Peer to Peer” (Codice
identificativo: 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28-CUP: E84C22001030001), proposto da
questa Istituzione Scolastica per un importo complessivo pari a Euro 16.646,00;

CONSIDERATO il Decreto di assunzione a bilancio, prot. n.13239/V1.1 del 9/11/2022;

VISTA I’Azione di disseminazione prot. n.13311/VI.1 del 10/11/2022;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n.1190/VIL.6 del 30/01/2023 selezione personale interno, personale
in servizio presso altre istituzioni scolastiche (Collaborazione plurima), personale esterno per





il reclutamento di ESPERTO per la realizzazione del Progetto PON/FSE “Socialita,
apprendimento, accoglienza” - Titolo “Pitagora Peer to Peer” - Codice Identificativo
10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28 — CUP: E84C22001030001;

VISTE le Istanze pervenute entro il termine stabilito delle ore 13:00 del giorno 14/02/2023;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle Istanza per il reclutamento
di ESPERTO, prot. n.2099/VIL.6 del 16/02/2023;

VISTO il Verbale prot n.2163/VIL.6 del 17/02/2023 della Commissione giudicatrice per la
valutazione delle Istanze di partecipazione pervenute per il ruolo di ESPERTO;

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria Provvisoria Esperto per il Modulo “Colori,

stampe ed ideazione del capo di abbigliamento nella cinematografia italiana”,
prot.2370/VIL.6 del 20/02/2023;

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria Definitiva Esperto per il Modulo “Colori,
stampe ed ideazione del capo di abbigliamento nella cinematografia italiana”,
prot.3139/VIL6 del 09/03/2023;

INCARICA

La Prof.ssa Rizzi Mirianna nata il 26/07/1990 a Matera (MT) (C.F: RZZMNNO90L66F052H), in servizio
presso questo Istituto in qualita di docente a tempo determinato, a svolgere la funzione di Esperto del
Modulo “Colori, stampe ed ideazione del capo di abbigliamento nella cinematografia italiana”
nell’ambito del Progetto PON/FSE “Socialita, apprendimenti, accoglienza” — Titolo “Pitagora Peer to Peer” -
Codice Identificativo 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28— CUP: E84C22001030001, in orario extrascolastico
secondo un calendario da concordare e da realizzare entro la data del 31/08/2023.

I Prof. Delli Veneri Massimo, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.

Nell’ambito dell’incarico la S.V. dovra:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso I’istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati
delle attivita,

5. Collaborare con il Tutor nella predisposizione del calendario degli interventi;

6. Compilare la piattaforma GPU con I’inserimento dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale
nelle sezioni di specifica competenza;

7. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

[l presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto.

Per I’attuazione del Modulo specificato in premessa, alla S.V. ¢ conferito I'incarico di ESPERTO per n.30
ore a € 70,00 lordo Stato-svolto oltre I’orario di servizio e debitamente documentato. L’importo orario &
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente espletata e non potra superare i limiti
imposti dalla normativa vigente.

Ai fini dell’erogazione del compenso I’ESPERTO, al termine dell'attivita dovra consegnare una relazione
finale sulle attivita svolte, debitamente firmata.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Carmela Stigliano
f.to digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii
Firma per accettazione
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