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OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTO del Modulo “PEER to PEER
Includiamo...Includiamoci” per la realizzazione del Progetto PON/FSE “Socialita, apprendimenti,
accoglienza” — Titolo “Pitagora Peer to Peer” - Codice Identificativo 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28 —
CUP: E84C22001030001

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n.33956 del 18/05/2022 — “Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialitd e ’accoglienza”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa™;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;
VISTO il D.I. 129/2018 ‘“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO I’ Avviso prot. 33956 del 18/05/2022 - FSE “Socialita, apprendimenti, accoglienza” —
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza”. Fondi strutturali
europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento”2014-2020- finanziato con FDR — Asse I-Istruzione-
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTA la candidatura prot. n.1077890 del 30/05/2022 presentata dall’L.L.S. “Pitagora” di Policoro
(prot. n.39856 del 31/05/2022);
VISTA la nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale il Ministero dell’Istruzione-

Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ha formalmente comunicato
I’autorizzazione alla realizzazione del progetto “Pitagora Peer to Peer” (Codice
identificativo: 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28-CUP: E84C22001030001), proposto da
guesta Istituzione Scolastica per un importo complessivo pari a Euro 16.646,00;
CONSIDERATO il Decreto di assunzione a bilancio, prot. n.13239/V1.1 del 9/11/2022;
VISTA I’ Azione di disseminazione prot. n.13311/V1.1 del 10/11/2022;
1I’Avviso pubblico prot. n.1190/VIL.6 del 30/01/2023 selezione personale interno, personale
in servizio presso altre istituzioni scolastiche (Collaborazione plurima), personale esterno per
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il reclutamento di ESPERTO per la realizzazione del Progetto PON/FSE “Socialita,
apprendimento, accoglienza” - Titolo “Pitagora Peer to Peer” - Codice Identificativo
10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28 — CUP: E84C22001030001;

VISTE le Istanze pervenute entro il termine stabilito delle ore 13:00 del giorno 14/02/2023;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle Istanza per il reclutamento
di ESPERTO, prot. n.2099/VI11.6 del 16/02/2023;

VISTO il Verbale prot n.2163/VII.6 del 17/02/2023 della Commissione giudicatrice per la
valutazione delle Istanze di partecipazione pervenute per il ruolo di ESPERTO;

VISTO che, come da verbale della Commissione giudicatrice, prot. n.2163/VI1.6 del 17/02/2023,

I’Avviso per la selezione di ESPERTO del Modulo “PEER to PEER
Includiamo...Includiamoci” andava deserto posto che, delle uniche due candidature
pervenute da personale esterno all’Istituto scolastico, una risultava incompleta e 1’altra non
in possesso del requisito di accesso richiesto;

VISTO I’indizione  del’AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO,
PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
(COLLABORAZIONE PLURIMA), PERSONALE ESTERNO per il reclutamento di
ESPERTO per la realizzazione del MODULO “PEER to PEER Includiamo... Includiamoci”
nell’ambito del Progetto PON/FSE “Socialita, apprendimenti, accoglienza” — Titolo
“Pitagora Peer to Peer” - Codice Identificativo 10.1.1A-FDRPOC-BA-2022-28 — CUP:
E84C22001030001”, prot.2451/VIL.6 del 22/02/2023;

VISTE le istanze pervenute entro il termine stabilito delle ore 13:00 del giorno 09/03/2023;

VISTO il Verbale della Commissione giudicatrice per la valutazione delle Istanze di partecipazione
pervenute per il ruolo di ESPERTO del Modulo “PEER to PEER
Includiamo...Includiamoci”, prot.3558/VIL.6 del 16/03/2023;

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria Provvisoria Esperto per il Modulo “PEER to

PEER Includiamo...Includiamoci”, prot..3559/V11.6 del 16/03/2023,;
DATO ATTO che avverso la Graduatoria provvisoria non € stato presentato alcun reclamo entro il termine
definito;
DETERMINA

la pubblicazione in data odierna all’albo dell’Istituto e sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita
legale/ PON, la seguente:

Graduatoria  provvisoria ESPERTO ESTERNO per il Modulo “PEER to PEER
Includiamo.. Includiamoci”
Progr.| Cognome e Nome Protocollo n. Punteggiocompl_essivamente
attribuito
1 VIOLANTE 2992/V11 del 07/03/2023 7
ROSALIA

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente
per territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel
termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della
graduatoria medesima.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Carmela Stigliano
f.to digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii



